
Nuestros capacitadores dictan talleres y facilitan 

el aprendizaje de personas en diferentes 

situaciones socioeconómicas y en todos los 

rangos etarios: adultos, jóvenes y mayores. 

Los programas y talleres que desarrollamos en 

Addkeen son proyectos propios o para clientes, 

especialmente en las siguientes áreas:

▪ Inclusión financiera y digital

▪ Educación financiera y economía personal

▪ Oratoria

▪ Marca personal

▪ Profesionalización de emprendedores y 

pymes. 

Dentro del equipo, las asignaciones dependen de 

las necesidades de los distintos programas y de 

la idoneidad de la persona para cada proyecto, 

según su formación y experiencia.

Trabajo especializado y flexible, ideal para 

quienes buscan una actividad compatible con el 

desempeño simultáneo de otras ocupaciones 

profesionales.

Capacitación continua y específica, con 

enfoques propios y actualizados, en un área de 

conocimiento especializado que cada vez 

demanda un mayor número de profesionales. 

Disponemos de instancias virtuales de formación 

y comunicación, para los profesionales que no 

residen en Buenos Aires y Provincia.

Incorporación gradual y tutorizada al equipo, con 

posibilidad de asumir mayores niveles de 

autonomía y responsabilidad en función del 

desempeño personal.

Posibilidad de crecimiento profesional y de 

incorporación a diferentes proyectos, tanto 

propios de Addkeen Group como desarrollados 

para nuestros clientes, en función la experiencia, 

la disponibilidad y las cualidades profesionales 

de cada persona.

Posibilidad de conocer y trabajar en las variadas 

realidades culturales y sociales del país, ya que 

muchas de las asignaciones requieren 

desplazamiento a otras provincias.

Asignaciones adecuadas a la disponibilidad 

horaria, la experiencia y las preferencias de cada 

persona, dentro de los límites y posibilidades de 

los diferentes proyectos y con el objetivo 

prioritario de garantizar nuestros habituales 

estándares de calidad y resultados.

Incorporación a póliza colectiva de seguro de 

accidentes (cubre los traslados de ida y vuelta a 

las asignaciones realizadas).



Enviá tu CV por correo electrónico a la dirección 

info@addkeen.com, indicando en el asunto “Equipo 

orientadores”. El mail se dirigirá a la atención de 

Macu Murga, Gerente General de Addkeen Group y 

responsable de los equipos de colaboradores.

También queremos saber qué es lo que más te 

interesa de la propuesta y los motivos por los que 

deseas incorporarte al equipo. Nos lo puedes contar 

mediante una breve carta de presentación (enviada 

al mismo mail junto al CV) o bien mediante una 

grabación con tu celular, de una duración máxima de 

un minuto (opción recomendada).

Interés profesional y personal por desarrollar 

nuevas habilidades y conocimientos, en las áreas 

de trabajo de Addkeen Group. Buscamos personas 

que, con independencia de su experiencia previa, 

estén dispuestas a asumir un compromiso 

constante de evolución y aprendizaje.

Experiencia y/o formación en una o varias de las 

siguientes áreas: manejo y animación de grupos, 

economía, finanzas, psicología, educación y 

pedagogía, trabajo social, microfinanzas, 

formación de emprendedores y comunicación. 

Disponibilidad para viajar con frecuencia, ya que 

desarrollamos programas que llegan a todo el 

territorio argentino.

Madurez personal. Nuestro trabajo implica 

escucha activa y capacidad constante de 

adaptación a realidades sociales complejas. En 

Addkeen Group brindamos la formación técnica 

necesaria, pero las personas que se incorporan al 

equipo deben mostrar madurez personal para 

establecer vínculos sanos y efectivos con las 

personas a las que ayudan a capacitar, con los 

responsables institucionales de los clientes y con 

el resto de los profesionales y del equipo de 

Addkeen Group.

Flexibilidad horaria. Aunque no se requiere 

dedicación exclusiva, para poder participar en las 

asignaciones es imprescindible tener 

disponibilidad en horario laboral. 

Inscripción vigente en monotributo o posibilidad 

alternativa de presentar facturas y comprobantes 

aceptados por las autoridades tributarias (alta en 

autónomos, negocio propio debidamente 

registrado, etc.).

Responsabilidad y puntualidad en las liquidaciones 

y rendiciones de gastos de las asignaciones 

realizadas, en los plazos y con los modelos 

administrativos provistos por Addkeen Group.

Las habilidades de comunicación interpersonal 

son una cualidad especialmente relevante. 

En estos momentos, necesitamos de forma 

preferente (no excluyente) personas que residan 

en Buenos Aires y Provincia, Salta, Misiones y 

Tucumán. 
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